Politigue de confidentialité

Sphere de sécurité (Safe Harbor) et politique de confidentialité de Jabil Circuit
Inc. pour les utilisateurs en lighe

1. Objet. Jabil Circuit Inc. a créé la politique de confidentialité suivante pour (a) satisfaire a la Sphere de sécurité
des Etats-Unis, (b) faciliter les échanges d'information entre les bureaux de Jabil Circuit, Inc. situés aux Etats-Unis,
dans les pays de I'Union européenne et dans d'autres pays, et (c) régir les informations que Jabil Circuit, Inc. obtient
généralement par I'intermédiaire du présent site Web. Le champ d'application et les modalités de cette politique de
confidentialité sont énoncés ci-dessous.

2. Votre consentement. Par l'utilisation du présent site Web, ou la soumission d'informations via le présent site
Web, vous donnez votre consentement aux modalités de la présente politique de confidentialité. Veuillez passer en
revue ces modalités et vous assurer qu'elles sont acceptables. Par ailleurs, veuillez également examiner nos
Conditions d'utilisation situées a la page http://jabil.com/legal.asp pour vous assurer qu'elles sont également
acceptables

3. Définitions. Les termes avec une majuscule dans la présente politique de confidentialité auront le sens invoqué
dans l'article 21 (Termes définis).

4. Certification de Sphére de sécurité. Jabil US a adopté (i) la présente Sphere de sécurité et politique de
confidentialité pour les utilisateurs en ligne et (ii) une politique de confidentialité distincte pour le personnel Jabil US
dans I'UE de fagon & pouvoir participer a la Sphére de sécurité des E.-U. Jabil US certifie avec le département du
commerce américain que les présentes politiques de confidentialité sont conformes a la Sphere de sécurité et
gu'elles apportent les protections adéquates précisées dans la Directive sur la protection des données.

5. Portée de la politique de confidentialité.

5.1. Application de celle-ci a Jabil US et aux Sociétés affiliées de Jabil aux Etats-Unis. La présente politique
de confidentialité gouverne le mode de recouvrement des données personnelles de Jabil US en ce qui concerne les
données personnelles que Jabil US et ses Sociétés affiliées américaines recoivent de la part des Personnes
concernées dans le cadre de la Sphére de sécurité et la politique de confidentialité en ligne. La présente politique
de confidentialité ne s'applique pas a toute autre personne concernée.

5.2. Aucune application pour le personnel de Jabil ; Protection des Données personnelles du personnel.
La présente politique de confidentialité ne vise pas les Pratiques pour la protection des données personnelles en ce
qui concerne le personnel de Jabil, et la présente politique de confidentialité ne couvre pas le personnel de Jabil.

6. Visiteurs du site. Les informations que Jabil US peut obtenir des Visiteurs du site qui se servent du site Web de
Jabil peuvent étre classées dans deux grandes catégories : Informations générales (définies ci-dessous au
paragraphe 6.1) et Données personnelles. Le présent article énonce les Pratiques pour la protection des données
personnelles applicables aux Visiteurs du site.

6.1. Informations générales des Visiteurs du site. Les « Informations générales » signifient les informations qui
n'identifient pas le Visiteur du site, et qui peuvent contenir, par exemple, des renseignements statistiques concernant
les pages Web sur le site Web de Jabil que les utilisateurs fréquentent le plus. Les Informations générales peuvent
étre obtenues au moyen de cookies et autres technologies Internet semblables. Des « cookies » sont de petits
fichiers textes qu'un site Web peut utiliser pour reconnaitre les utilisateurs réguliers, pour faciliter I'acceés continuel au
site et son utilisation, et pour compiler des données d'ensemble qui permettront d'améliorer le site Web et de cibler
les publicités. Si Jabil US utilise des cookies ou autres technologies Internet semblables sur le site Web de Jabil, ces
technologies ne rassembleront ni ne retiendront le nom du Visiteur du site ni toute autre Donnée personnelle. De
plus, aucun tiers n'est autorisé a utiliser les cookies pour son propre intérét que Jabil US peut créer sur le site Web
de Jabil. Grace aux Informations générales, Jabil US peut entreprendre ou commander des analyses statistiques et
autres sur le comportement et les caractéristiques du Visiteur du site lorsqu'il visite le site Web de Jabil. Bien que
Jabil US puisse partager ces informations générales avec des tiers, aucune information générale communiquée a un
tiers par Jabil US ne permettra a ce tiers d'identifier un Visiteur de site ni de connaitre une quelconque information
personnelle au sujet du Visiteur de site.



6.2. Données personnelles des Visiteurs du site. Jabil US peut obtenir des Données personnelles des Visiteurs
du site qui utilisent le site Web de Jabil, le cas échéant (i) pour soumettre des questions ou des commentaires a Jabil
US, (ii) pour demander des informations a propos de produits ou de services offerts par Jabil US ou de ses Sociétés
affiliées, ou (jii) pour utiliser d'autres options pouvant étre disponibles sur le site Web et pouvant exiger la fourniture
de Données personnelles. Jabil US utilise les Données personnelles que les Visiteurs du site soumettent par
l'intermédiaire du site Web de Jabil (a) pour répondre au Visiteur du site (bien que Jabil US, dans le cadre de la
présente politique de confidentialité, ne souscrive a aucune obligation de répondre a un Visiteur du site), et (b) pour
fournir les services ou les produits demandés par le Visiteur du site, lorsque ces produits ou services demandés sont
effectivement offerts par Jabil US et sont conformes aux pratiques commerciales normalisées.

6.2.1. Utilisations complémentaires. Jabil US et ses Sociétés affiliées américaines pourraient désirer utiliser les
Données personnelles d'un Visiteur du site pour des raisons qui viennent en sus de celles précisées au paragraphe
6.2 (Données personnelles des Visiteurs du site) sans qu'elles n'impliquent de divulgations autres que celles
autorisées dans le cadre de l'article 12 (Divulgations subséquentes). Si Jabil US utilise les Données personnelles
d'un Visiteur du site pour de telles raisons supplémentaires se rapportant a Jabil, comme par exemple pour contacter
un Visiteur du site indépendamment d'une demande effectuée par ce Visiteur du site, le Visiteur du site sera en droit
d'exercer l'option de refus de telles utilisations supplémentaires en accord avec les termes énoncés a l'article 11
(Choix et droits de refus)

6.2.2. Divulgation Jabil US ne divulguera pas les Données personnelles obtenues des Visiteurs du site sauf en
accord avec l'article 12 (Divulgations subséquentes).

7. Demandeurs d'emploi. Le site Web de Jabil permet aux Demandeurs d'emploi de soumettre des formulaires de
demande d'emploi a Jabil US et a ses sociétés affilieées. De plus, Jabil US et ses sociétés affiliées américaines
peuvent obtenir des renseignements concernant les Demandeurs d'emploi européens de ses Sociétés affiliees
européennes. Les formulaires de demande d'emploi soumis par les Demandeurs d'emploi contiendront des Données
personnelles. Le présent article précise les Pratiques pour la protection des données personnelles de Jabil US en ce
qui concerne de telles Données personnelles.

7.1. Utilisation des Données personnelles des Demandeurs d'emploi. Jabil US utilise les Données personnelles
qu'il recoit des Demandeurs d'emploi (i) pour traiter les formulaires de demandes d'emploi des Demandeurs, (ii) pour
contacter les références qui peuvent étre identifiées dans lesdits formulaires de demandes, (i) pour rassembler et
compiler des informations supplémentaires concernant le Demandeur a partir de sources disponibles en conformité
avec la loi applicable, et (iv) pour évaluer la candidature du Demandeur d'emploi pour embauche.

7.1.1. Utilisations complémentaires. Jabil US et ses Sociétés affiliées américaines pourraient désirer utiliser les
Données personnelles d'un Demandeur d'emploi pour des raisons qui viennent en sus de celles précisées dans le
paragraphe 7.1 (Utilisation des Données personnelles des Demandeurs d'emploi) sans qu'elles n'impliquent de
divulgations autres que celles autorisées dans le cadre de l'article 12 (Divulgations subséquentes). Si Jabil US utilise
les Données personnelles d'un Demandeur d'emploi a de telles fins supplémentaires se rapportant a Jabil, comme
par exemple pour contacter le Demandeur d'emploi indépendamment du processus de demande d'emploi, le
Demandeur d'emploi sera en droit d'exercer I'option de refus de telles utilisations supplémentaires en accord avec les
termes énoncés a l'article 11 (Choix et droits de refus).

7.1.2. Divulgation. Jabil US ne divulguera pas les Données personnelles recues d'un Demandeur d'emploi sauf en
accord avec l'article 12 (Divulgations subséquentes). Sile Demandeur d'emploi recherche un emploi avec une
Société affiliée de Jabil, Jabil US fournira les informations nécessaires concernant le Demandeur d'emploi, y compris
les Données personnelles, a ladite Société affiliée de Jabil, conformément aux termes énoncés dans l'article 12
(Divulgations subséquentes).

7.2. Données sensibles. Jabil US et ses Sociétés affiliées américaines ne requiérent pas de Données sensibles de
la part des Demandeurs d'emploi, a I'exception de ce qui est expressément autorisé dans le cadre des lois et
réglementations locales de la juridiction donnée. Dans le cas ou un Demandeur d'emploi fournit des Données
sensibles, Jabil US traitera ces Données sensibles en accord avec les termes énoncés a l'article 10 (Données
sensibles).

7.3. Aucune obligation de considérer la demande d'emploi. En raison du caractere de I'Internet et de la structure
du site Web de Jabil, il est possible que Jabil US obtienne (i) sensiblement plus de demandes d'emploi par
l'intermédiaire du site Web de Jabil que Jabil US ne désirera examiner, (ii) des demandes d'emploi qui ne satisferont



pas aux exigences pour les postes disponibles, et (iii) des demandes d'emploi pour des postes qui he sont pas
disponibles a cet instant donné. Ainsi, Jabil US n'est tenu ni de traiter ni d'examiner le matériel que les Demandeurs
d'emploi soumettent dans le but d'obtenir un emploi chez Jabil US ou l'une de ses Sociétés affiliées, et Jabil US
renonce expressément a s'engager a un tel traitement ou examen, et renonce a toute obligation de répondre a toute
demande soumise par un Demandeur d'emploi.

8. Relations d'affaires européennes Jabil US peut obtenir ou rassembler des Données personnelles en rapport
avec des Relations d'affaires européennes, directement ou par l'intermédiaire d'une Société affiliée européenne.

8.1. Utilisation des Données personnelles de Relations d'affaires européennes. Jabil US utilise les Données
personnelles des Relations d'affaires européennes (i) pour remplir et exécuter les obligations contractuelles
applicables avec une Relation d'affaires européenne, (ii) pour évaluer une relation existante ou potentielle avec une
Relation d'affaires européenne, y compris la possibilité d'une fusion ou d'une acquisition, (iii) pour effectuer des
services ou fournir des biens requis par la Relation d'affaires européenne ; et (iv) pour solliciter de nouvelles affaires
ou présenter a la Relation d'affaires européenne de nouvelles perspectives commerciales.

8.2. Divulgation. Jabil US ne divulguera pas les Données personnelles obtenues des Relations d'affaires
européennes sauf en accord avec l'article 12 (Divulgations subséquentes).

8.3. Informations sur les cartes de visite Les Informations sur les cartes de visite (telles que définies ci-dessous)
sont généralement échangées librement, et ne sont généralement pas considérées comme étant des Données
personnelles car celles-ci sont accessibles au public, tel qu'énoncé au paragraphe 21.15. En conséquence, les
Informations sur les cartes de visite seront considérées difféeremment que les Données personnelles dans le cadre de
la présente politique de confidentialité, comme énoncé ci-dessous :

8.3.1. Informations sur les cartes de visite Sauf dans le cas de candidats a une fusion ou une acquisition et dans
d'autres circonstances ou il est recommandé que des renseignements supplémentaires soient obtenus, les Données
personnelles, obtenues des Relations d'affaires européennes et utilisées par Jabil US et ses Sociétés affiliées
américaines consistent uniquement en celles (i) qui identifient les individus décideurs pour une Relation d'affaires
européenne donnée, et (ii) qui constituent l'adresse professionnelle, I'adresse de courrier électronique
professionnelle, et le numéro de téléphone professionnel dudit individu (dans leur ensemble appelées « Informations
sur les cartes de visite »).

8.3.2. Divulgation des Informations sur les cartes de visite en rapport avec des perspectives commerciales
avec des tiers. Jabil US et ses Sociétés affiliées américaines fourniront les Informations sur les cartes de visite de
Relations d'affaires européennes a des tiers indépendants lorsque Jabil US et ses Sociétés affiliées américaines
considereront qu'une perspective commerciale ou toute autre occasion pertinente s'est présentée.

9. Consommateurs européens Jabil US peut obtenir de ses Sociétés affiliées européennes des Données
personnelles concernant des Consommateurs européens. Lorsque Jabil US obtient des Données personnelles de
Consommateurs européens, Jabil US utilisera ces Données personnelles (i) pour aider la Société affiliée européenne
a fournir des biens et des services aux Consommateurs européens et (ii) pour répondre aux demandes provenant
des Consommateurs européens.

9.1. Utilisations complémentaires. Jabil US et ses Sociétés affiliées américaines pourraient désirer utiliser les
Données personnelles d'un Consommateur européen pour des raisons qui viennent en sus de celles précisées dans
le présent article 9 (Consommateurs européens) sans qu'elles n'impliquent des divulgations autres que celles
autorisées dans le cadre de l'article 12 (Divulgations subséquentes). Lorsque Jabil US utilise les Données
personnelles d'un Consommateur européen a des fins supplémentaires se rapportant a Jabil, comme par exemple
pour contacter le Consommateur européen indépendamment d'une demande provenant du Consommateur
européen, le Consommateur européen sera en droit d'exercer l'option de refus de telles utilisations supplémentaires
en accord avec les termes énoncés a l'article 11 (Choix et droits de refus).

9.2. Divulgation. Jabil US ne divulguera pas les Données personnelles obtenues des Consommateurs européens
sauf en accord avec l'article 12 (Divulgations subséquentes).

10. Données sensibles Cet article stipule les Pratiques pour la protection des Données personnelles de Jabil US et
de ses Sociétés affiliées américaines en ce qui concerne les Données sensibles.



10.1. Conformité avec la loi. Jabil US et ses Sociétés affiliées américaines se conforment aux lois et aux
réglementations applicables aux Données sensibles dans leurs juridictions respectives, et ne rassemblent ni ne
demandent de Données sensibles a I'exception de ce qui est autorisé dans le cadre de ces lois et réglementations.

10.2. Protections supplémentaires pour les Données sensibles. Lorsque Jabil US ou ses Sociétés affiliées
ameéricaines regoivent des Données sensibles relatives a une Personne concernée européenne, Jabil US et ses
Sociétés affiliées américaines ne divulgueront en aucun cas ces Données sensibles a un tiers et n'utiliseront les
Données sensibles uniquement (i) aux fins pour lesquelles celles-ci ont été fournies par la Personne concernée
européenne ou (ii) a des fins ultérieures expressément autorisées ou consenties par la Personne concernée
européenne, sauf pour ce qui est précisé en paragraphe 10.3 (Exception au besoin de consentement dans le cas de
certaines divulgations)

10.3. Exception au besoin de consentement dans le cas de certaines divulgations. Conformément a la
Directive pour la protection des données et nonobstant les exigences énoncées au paragraphe 10.2 (Protections
supplémentaires pour les Données sensibles), Jabil US et ses Sociétés affiliées américaines seront en droit d'utiliser
ou de divulguer les Données sensibles (de méme que les Données personnelles) lorsque de telles divulgations ou
utilisations : (i) seront dans l'intérét vital de la Personne concernée ou une autre personne, (ii) seront nécessaires
pour I'établissement de créances légales ou de défenses, (iii) seront requises pour l'apport de soins médicaux ou
I'établissement d'un diagnostique, (iv) seront nécessaires pour remplir les obligations de Jabil US ou d'une de ses
Société affiliée dans le domaine du droit du travail, ou (v) seront liées a des données rendues manifestement
publiques par la Personne concernée.

11. Choix et droits de refus Jabil US et ses Sociétés affiliées américaines utiliseront les Données personnelles
d'une Personne concernée dans le cadre de la Sphére de sécurité et de la politique de confidentialité en ligne aux
fins énoncées dans l'article 6 (Visiteurs du site), l'article 7 (Demandeurs d'emploi), l'article 8 (Relations d'affaires
européennes), et l'article 9 (Consommateurs européens), ci-dessus (dans leur ensemble, « Raisons d'utilisation
initiales »). Jabil US ou ses Sociétés affiliées américaines pourront vouloir utiliser de temps a autre de telles
Données personnelles a des fins autres que les Raisons d'utilisation initiales, y compris afin de fournir des
informations relatives a la vente directe ou autre aux Personnes concernées. Les informations fournies a une
Personne concernée pour de telles raisons seront appelées dans leur ensemble « Informations pour la vente
directe ».

11.1. Avis de droit de refus. Siune Personne concernée dans le cadre de la Sphére de sécurité et de la politique
de confidentialité en ligne ne désire pas recevoir des Informations pour la vente directe de Jabil US, la Personne
concernée devra compléter et signer I'Avis de droit de refus pour la vente directe ci-joint et I'envoyer a Jabil US a
I'adresse indiquée sur le document.

11.2. Réponse. Si Jabil US regoit un Avis de droit de refus pour la vente directe d'une Personne concernée dans le
cadre de la Sphere de sécurité et de la politique de confidentialité en ligne, Jabil US et ses Sociétés affiliées
américaines devront restreindre leur utilisation des Données personnelles de la Personne concernée aux Raisons
d'utilisation initiales, ou toute autre raison que la Personne concernée pourra autoriser, sous réserve des droits de la
Personne concernée dans le cadre de l'article 14 (Droits a l'accés, la modification, ou la suppression des Données
personnelles). Jabil US sera en droit de prendre un temps raisonnable pour le traitement de la demande d'une
Personne concernée dans le cadre de la Sphére de sécurité et de la politique de confidentialité en ligne dans le
cadre du présent article 11 (Choix et droits de refus).

12. Divulgations subséquentes Jabil US divulgue les Données personnelles des Personnes concernées dans le
cadre de la Sphére de sécurité et de la politique de confidentialité en ligne uniguement a son personnel ayant
raisonnablement un « besoin de connaitre » de telles Données personnelles, ce personnel étant soumis aux
obligations de confidentialité de Jabil US. Jabil US ne divulguera pas les Données personnelles des Personnes
concernées dans le cadre de la Spheére de sécurité et de la politique de confidentialité en ligne a quiconque autre que
le personnel ayant raisonnablement un « besoin de connalitre », a I'exception de ce qui est précisé ci-dessous dans
le présent article 12 (Divulgations subséquentes) au paragraphe 8.3.2 (Divulgation des Informations sur les cartes de
visite dans le cadre de perspectives commerciales avec un tiers), et dans l'article 18 (Cessions).

12.1. Sociétés affiliées américaines. Jabil US exige que chacune des Sociétés affiliées américaines se conforme a
la présente politique de confidentialité, et la certification de Sphére de sécurité de Jabil US est congue pour inclure
les Sociétés affiliées américaines. Ainsi, les Données personnelles couvertes par la présente politique de
confidentialité seront divulguées aux Sociétés affiliées américaines, sous réserve des conditions de la présente
politique de confidentialité. Comme dans le cas de Jabil US, une Société affiliée américaine ne divulguera les



Données personnelles de Personnes concernées dans le cadre de la Sphére de sécurité et de la politique de
confidentialité en ligne uniquement au personnel ayant un « besoin de connaitre » raisonnable de telles Données
personnelles, et ce personnel sera soumis aux obligations de confidentialité de ladite Société affiliée américaine.

Les Sociétés affiliées américaines ne divulgueront pas les Données personnelles de Personnes concernées dans le
cadre de la Sphere de sécurité et de la politique de confidentialité en ligne & quiconque autre que le personnel ayant
un « besoin de connaitre » raisonnable, sauf pour ce qui est indiqué ci-dessous dans le présent article 12
(Divulgations subséquentes), au paragraphe 8.3.2 (Divulgation des Informations sur les cartes de visite dans le cadre
de perspectives commerciales avec un tiers), et dans l'article 18 (Cessions).

12.2. Représentants de Jabil. Jabil US et ses Sociétés affiliées américaines pourront divulguer les Données
personnelles de Personnes concernées dans le cadre de la Sphére de sécurité et de la politique de confidentialité en
ligne (i) & un tiers agissant en tant que représentant de Jabil US, et accomplissant des taches au nom de Jabil US et
Sous sa supervision, y compris mais de fagon non limitative ses Sociétés affiliées de par le monde, et (ii) a un tiers
agissant en tant que représentant d'une Société affiliée américaine et accomplissant des taches au nom de la
Société affiliée et sous sa supervision, y compris mais de fagon non limitative ses Sociétés affiliées de par le monde,
a condition cependant que le tiers (a) souscrive aux principes de la Sphere de sécurité ou soit assujetti a la Directive
pour la protection des données ou un autre niveau adéquat de protection des données personnelles ayant été certifié
conforme au sens de la directive de I'UE, ou bien (b) accepte (1) de fournir des protections vérifiables pour les
intéréts de nature privée de la Personne concernée dans le cadre de la Sphére de sécurité et la politique de
confidentialité en ligne dont le caractere de protection ne sera pas moindre que celui énoncé dans la présente
politique de confidentialité et (2) d'utiliser les Données personnelles uniquement a des fins auxquelles le tiers aura
été engagé par Jabil US ou sa Société affiliée américaine.

12.3 Autres tiers. Sauf exceptions prévues au paragraphe 10.3 (Exception pour les exigences de consentement
pour certaines divulgations) Jabil US et ses Sociétés affiliées américaines ne divulgueront pas les Données
personnelles de Personnes concernées dans le cadre de la Sphére de sécurité et la politique de confidentialité en
ligne a tout tiers autre que ceux identifiés dans le présent article 12 (Divulgations subséquentes) sans le
consentement explicite de la Personne concernée.

13. Confidentialité et sécurité des Données personnelles Jabil US et ses Sociétés affiliées américaines
maintiennent des dispositifs de protection physique, électronique et procédurale congus pour protéger la sécurité des
Personnes concernées dans le cadre de la Sphére de sécurité et la politique de confidentialité en ligne et pour éviter
les accés non autorisés. Ces dispositifs de sécurité techniques sont congus de sorte a décourager et & empécher les
pirates informatiques et autres d'accéder aux Données personnelles des Personnes concernées dans le cadre de la
Sphére de sécurité et la politique de confidentialité en ligne.

13.1. Limites des protections techniques. En raison de I'évolution des technologies, Jabil US et ses Sociétés
affiliées américaines ne peuvent pas assurer que les Données personnelles demeureront libres de toute perte,
utilisation malveillante ou altération par des tiers qui, en dépit des efforts de Jabil US, obtiennent un acces non
autorise.

13.2. Formation du personnel Le personnel de Jabil US et de ses Sociétés affiliées américaines ayant acces aux
Données personnelles de Personnes concernées dans le cadre de la Sphére de sécurité et de la politique de
confidentialité en ligne seront formés en matiére des Pratiques de Jabil pour la protection des Données personnelles,
et le personnel contrevenant a ces pratiques sera sujet a des mesures disciplinaires.

14. Droit a l'acces, la modification, ou la suppression des Données personnelles Sur demande raisonnable (le
terme « raisonnable » devant étre interprété selon le FAQ8 de la Sphére de sécurité) et dans la mesure ou la
demande ne contrevient pas a ses Pratiques pour la protection des données personnelles, Jabil US permettra aux
Personnes concernées dans le cadre de la Sphére de sécurité et la politique de confidentialité en ligne d'accéder a
leur propres Données personnelles pour corriger, modifier ou supprimer ces données.

14.1 Requétes Toute requéte dans le cadre du présent article 14 (Droit a I'acces, la modification, ou la suppression
des Données personnelles) devra étre communiquée par écrit a I'adresse précisée a l'article 20 ci-dessous
(Réclamations, questions et requétes).

14.2. Délai de réponse Jabil US s'efforcera de répondre dans des délais raisonnables aux requétes pour l'acces et
la modification ou la suppression de données dans le cadre du présent article 14 (Droit a I'accés, la modification, ou



la suppression des Données personnelles). Toute question concernant les délais de réponse de Jabil US devra étre
soumise a l'adresse précisée a l'article 20 ci-dessous (Réclamations, questions et requétes).

14.3. Conditions. Jabil US (i) se réserve le droit, lorsque la loi ou toute autre autorité I'y autorise, de prélever des
frais dans un montant raisonnable afin de couvrir les co(ts encourus pour répondre a une requéte donnée, et (i) se
réserve le droit de supprimer cette information (et d'attester ladite suppression a la Personne concernée) plutdt que
de corriger ou de mettre a jour cet information lorsque celle-ci est d'une utilité limitée.

14.4. Etendue des suppressions de données Aprés avoir satisfait & une demande de suppression de Données
personnelles dans le cadre du présent article 14 (Droit a I'accés, la modification, ou la suppression des Données
personnelles), Jabil US et ses Sociétés affiliées américaines cesseront d'utiliser de telles données et mettront en
ceuvre des efforts raisonnables pour retirer toute trace de ces données ; il peut étre cependant impossible de
supprimer entierement cette information des bases de données de Jabil en raison de procédures de sauvegarde et
de l'existence d'enregistrements des suppressions.

15. Protection de la vie privée des enfants. Le site Web de Jabil n'est pas destiné aux enfants, et Jabil US
n‘acceptera ni ne demandera de Données personnelles a des individus que Jabil US sait avoir moins de 13 ans.
Conformément au Children's Online Privacy Protection Act de 1998 (protection de la vie privée des enfants en ligne),
si Jabil US apprend qu'un enfant de moins de 13 ans a fournit des Données personnelles, Jabil US effacera ces
informations de ses bases de données, en application de sa politique de suppression des données telle qu'énoncée
en article 14 (Droit a I'acces, la modification, ou la suppression des Données personnelles). Pour plus de
renseignements concernant un enfant de moins de 13 ans fournissant des informations personnelles a un site Web,
veuillez consulter le site Web de la Federal Trade Commission qui explique le Children's Online Privacy Protection
Act de 1998 & la page http://www.ftc.gov/bcp/conline/edcams/kidzprivacy/.

16. Exceptions Conformément aux modalités établies plus avant au paragraphe 10.3 (exception aux exigences de
consentement pour certaines divulgations), Jabil US et ses Sociétés affiliées américaines pourront divulguer des
Données personnelles si nécessaire dans le cadre de procédures légales, ou en réponse a une assignation a
comparaitre, une ordonnance de tribunal, ou une ordonnance administrative exigeant la divulgation. De plus, dans
des cas concernant une menace de dommage imminent envers une Personne concernée ou autre, Jabil US et ses
Sociétés affiliées américaines pourront communiquer les Données personnelles afin d'éviter ou d'atténuer la menace.
Dans un tel cas, Jabil US et ses Sociétés affiliées américaines tenteront de limiter la portée de la divulgation, et ne
divulgueront que les données satisfaisant raisonnablement a la cause de la divulgation.

17. Changements a la présente politique de confidentialité en ligne. Les Pratiques pour la protection des
données personnelles définies dans la présente politique de confidentialité sont courantes en date du mois de
décembre 2003. Jabil US se réserve le droit de modifier la présente politique de confidentialité de temps a autre en
conformité avec les lois et les principes applicables relatifs a la vie privée. A moins que de telles modifications
apportent une plus grande protection aux intéréts de nature privée des Personnes concernées dans le cadre de la
Sphére de sécurité et la politique de confidentialité en ligne, de telles modifications affecteront uniquement les
Données personnelles qui auront été obtenues apres la date d'entrée en vigueur de cette modification. Les
Personnes concernées dans le cadre de la Sphére de sécurité et la politique de confidentialité en ligne devront se
référer a la présente politique de confidentialité pour se renseigner sur de tels changements. Lorsque Jabil US le
jugera nécessaire, d'autres formes de notifications pourront étre données concernant ces changements.

18. Cession. Jabil US et ses Sociétés affiliées américaines seront en droit de céder ou de transférer a un tiers les
Données personnelles obtenues dans le cadre de la présente politique de confidentialité, en rapport avec la vente ou
le transfert de tout ou une partie de ses affaires ou actifs ou ceux d'une Société affiliée américaine ; a condition
cependant que le tiers accepte avant réception de ces données de se conformer aux restrictions d'utilisation de ces
données lesquelles ne seront pas moins protectrices des intéréts de nature privée des Personnes concernées dans
le cadre de la Sphere de sécurité et la politique de confidentialité en ligne que les mesures de protection énoncées
dans la présente politique de confidentialité.

19. Choix delaloi et de la juridiction La présente politique de confidentialité sera interprétée conformément aux
lois de I'Etat de la Floride, sans tenir compte de tout conflit des dispositions légales. Tout litige survenant dans le
cadre de la présente politique de confidentialité sera résolu exclusivement par les tribunaux d'état ou fédéraux en
séance dans le comté de Pinellas en Floride, a I'exception des litiges dont la résolution dans le cadre de la Directive
pour la protection des données devra se tenir dans un autre tribunal ou juridiction.



20. Réclamations, questions et requétes Les Personnes concernées dans le cadre de la Spheére de sécurité et la
politique de confidentialité en ligne peuvent contacter Jabil US et ses Sociétés affiliées américaines (i) pour des
réclamations concernant la présente politique de confidentialité ou sa mise en ceuvre, (ii) pour des questions
concernant la présente politique de confidentialité, et (iii) pour des requétes dans le cadre de l'article 14 (Droit a
l'accés, la modification ou la suppression des Données personnelles) a l'adresse suivante:

Jabil Circuit, Inc.US Safe Harbor ComplianceC/O Jason Reynolds10560 Dr. Martin Luther King Street NorthSt.
Petersburg, FL 33716Phone: 727-803-3945 Fax: 727-231-3945 e-mail:
ussafeharborcompliance @jabil.com

21. Termes définis Les termes avec une majuscule dans la présente politique de confidentialité ont la signification
suivante :

21.1. « Information sur les cartes de visite » signifie les informations sur une carte de visite standard, telles
que définies plus avant au paragraphe 8.3.1 (Informations sur les cartes de visite), ci-dessus.

21.2. « Personne concernée » signifie la personne étant le sujet de, et identifiée dans, les Données
personnelles.

21.3. « Informations de vente directe » a la signification énoncée dans l'article 11 (Choix et droits de refus).

21.4. « Demandeur d'emploi » signifie I'individu qui soumet une demande d'emploi auprés de Jabil US ou une
Société affiliée de Jabil par I'intermédiaire du site Web de Jabil. Dans le cas des demandeurs situés en UE et
dont les intéréts de nature privée sont protégés par la Directive pour la protection des données, le terme

« Demandeur d'emploi » comprendra également les demandeurs qui soumettent des demandes d'emploi par tout
moyen quel qu'il soit, y compris le site Web de Jabil.

21.5. « Union européenne » ou « UE » signifie I'Union européenne constituée des états membres, couverts
par la Directive pour la protection des données de I'Union européenne.

21.6. « Directive pour la protection des données de I'Union européenne » signifie la directive du Parlement et
du Conseil européen datant du 24 octobre 1995 qui régie le traitement des informations personnelles a
I'intérieur et a I'extérieur de I'Union européenne, le mouvement de ces informations et la promulgation de
|égislations nationales des états membres de I'Union européenne en conformité avec cette Directive. Pour
plus de renseignements sur la Directive pour la protection des données de I'Union européenne, veuillez vous rendre
sur http://europa.eu.int/comm/internal _market/en/dataprot/index.htm.

21.7. « Société affiliée européenne » signifie une société affiliée de Jabil située dans I'Union européenne et
devant se conformer a la Directive pour la protection des données.

21.8. « Relation d'affaires européenne » signifie un organisme commercial ou sans but lucratif situé dans
I'Union européenne et couvert par la Directive pour la protection des données, autre qu'une Société affiliée
européenne. Le terme de « Relation d'affaires européenne » comprend (i) les fournisseurs, fournisseurs de services
et clients commerciaux de Jabil US ou des sociétés affiliées de Jabil ; (ii) les organismes pouvant étre candidats a
une fusion ou acquisition par Jabil US ou une Société affiliée de Jabil, ou (iii) le personnel, les actionnaires, les
propriétaires et représentants de ces Relations d'affaires européennes, dans la mesure ou les intéréts de nature
privée de ces individus sont protégés dans le cadre de la Directive pour la protection des données.

21.9. « Consommateur européen » signifie un consommateur acheteur ou un consommateur utilisateur des
produits ou services de Jabil US ou des Sociétés affiliées de Jabil situé dans I'Union européenne et dont les
intéréts de nature privée sont protégés dans le cadre de la Directive pour la protection des données.

21.10 « Personne concernée européenne » signifie une Personne concernée dans le cadre de la Sphére de
sécurité et la politique de confidentialité située en Union européenne et dont les intéréts de nature privée
sont protégés par la Directive pour la protection des données.

21.11 « Societé affiliée de Jabil » signifie toute société, partenariat, société a responsabilité limitée ou toute
autre entité directement ou indirectement contrdlée par ou sous contréle commun de Jabil Circuit, Inc. A



titre d'exemple et non a titre limitatif, le terme de « Société affiliée de Jabil » comprend les entités et
entreprises identifiées sur la page http://www.jabil.com/contact_us/worldwide operations.html.

21.12 « Membre du personnel de Jabil » signifie un salarié de Jabil US ou d'une Société affiliée de Jabil.

21.13 « Jabil US » signifie Jabil Circuit, Inc. constituée en société dans le cadre des lois de I'Etat du
Delaware, ayant son siége social a St. Petersburg en Floride, E.-U.

21.14. « Site Web de Jabil » ou « site Web » signifie le site Web de Jabil US situé a www .jabil.com.

21.15. « Données personnelles » signifie les données qui identifient personnellement une Personne
concernée ou pouvant étre utilisées pour identifier personnellement une Personne concernée (comme par
exemple un numéro d'identification qui identifie une Personne concernée). Les Données personnelles
comprennent des données telles que le nom, I'adresse, le numéro de téléphone, I'adresse de courrier électronique,
l'identificateur d'utilisateur et le mot de passe, les informations pour la facturation et les informations de carte de
crédit d'un individu. Les Données personnelles ne comprennent pas les données qui sont codées ou rendues
anonymes, ou les informations accessibles au public qui ne sont pas combinées a des Données personnelles non-
publiques. La politique de confidentialité impose de plus grandes restrictions sur les Données sensibles (tel que ce
terme est définit ci-dessous) que sur les Données personnelles ; ainsi, a moins de n'avoir été expressément indiqué,
le terme de « Données personnelles » ne comprend pas les « Données sensibles ».

21.16. « Pratiques pour la protection des données personnelles » signifie les pratiques concernant le
rassemblement, I'utilisation et la divulgation des Données personnelles.

21.17. « Sphere de sécurité » (Safe Harbor) signifie le programme développé par le département de
commerce américain et la Commission européenne permettant aux sociétés américaines de satisfaire aux
exigences de la Directive pour la protection des données de I'Union européenne. Pour plus de renseignements
sur la Sphére de sécurité des Etats-Unis veuillez vous rendre sur http://www.export.gov/safeharbor/.

21.18 « Personne concernée dans le cadre de la Sphére de sécurité et la politique de confidentialité en

ligne » signifie les Relations d'affaires européennes, les Consommateurs européens, les Demandeurs
d'emploi, ou les Visiteurs du site. Le terme de « Personne concernée dans le cadre de la Sphére de sécurité et la
politique de confidentialité en ligne » ne comprend pas toute autre personne ou Personne concernée, et ne
comprend pas le Personnel de Jabil, comme énoncé plus avant au paragraphe 5.2. (Aucune application au personnel
de Jabil).

21.19. « Données sensibles » signifie les Données personnelles qui divulguent la condition médicale ou I'état
de santé ; larace ou I'ethnicité ; les affiliations ou opinions politiques, religieuses ou philosophiques ; les
orientations sexuelles ; ou I'appartenance syndicale d'une Personne concernée.

21.20 « Visiteur du site » signifie une personne qui parcourt le site Web de Jabil ou soumet des informations
a Jabil US par l'intermédiaire du site Web de Jabil. A des fins de clarification, le terme de « Visiteur du site » ne
comprend pas les Demandeurs d'emploi.

21.21. « Société affiliée américaine » signifie une société affiliée de Jabil située aux Etats-Unis.

21.22. « Sociétés affiliées de par le monde » signifie les sociétés affiliées de Jabil autres que (i) les Sociétés
affiliées européennes ou (ii) les Sociétés affiliées américaines.

Avis de droit de refus pour la vente directe

Les termes avec une majuscule sont définis dans la Politique de confidentialité de Jabil US pour la sphére de
sécurité et les utilisateurs en ligne. Cette politique se trouve sur www.jabil.com

Jabil US et ses Sociétés affiliées américaines pourront de temps a autre vouloir utiliser les Données personnelles
pour transmettre des Informations sur la vente directe a une Personne concernée dans le cadre de la Sphére de
sécurité et la politique de confidentialité en ligne. De telles Personnes concernées sont en droit de refuser de



recevoir de telles Informations de vente directe, conformément a l'article 11 de la politique de confidentialité pour la
sphére de sécurité et les utilisateurs en ligne de Jabil US. Si vous étes une Personne concernée dans le cadre de la
Sphere de sécurité et la politique de confidentialité en ligne, et si vous choisissez de vous prévaloir de ce droit de
refus, veuillez remplir et signer le formulaire ci-joint et I'envoyer a I'adresse suivante :

Jabil Circuit, Inc.US Safe Harbor Compliance C/O Jason Reynolds10560 Dr. Martin Luther King Street North St.
Petersburg, FL 33716

AYANT LU ET COMPRIS LA POLITIQUE DE CONFIDENTIALITE DE JABIL CIRCUIT, INC. RELATIVE A LA
SPHERE DE SECURITE ET LES UTILISATEURS EN LIGNE PAR LA PRESENTE JE ME PREVAUX DE MON
DROIT, DANS LE CADRE DES LOIS ET DES PRINCIPES APPLICABLES RELATIFS A LA VIE PRIVEE, DE
REFUSER L'UTILISATION DE MES DONNEES PERSONNELLES PAR JABIL CIRCUIT INC. A DES FINS DE
VENTE DIRECTE (TEL QUE CES TERMES SONT DEFINIS DANS LA POLITIQUE DE CONFIDENTIALITE POUR
LA SPHERE DE SECURITE ET LES UTILISATEURS EN LIGNE, SITUEE SUR WWW.JABIL.COM). CE FAISANT,
EN TANT QUE PERSONNE CONCERNEE, JE COMPREND QUE JABIL CIRCUIT INC. NE M'ENVERRA PAS
D'INFORMATIONS DE VENTE DIRECTE, MAIS POURRA NEANMOINS UTILISER MES DONNEES
PERSONNELLES AUX FINS AUXQUELLES CES DONNEES AVAIENT ETE INITIALEMENT RASSEMBLEES OU
POUR TOUTE AUTRE RAISON POUR LAQUELLE J'AURAI DONNE MON AUTORISATION SUBSEQUEMMENT
ET POURRA CONTINUER DE DIVULGUER MES DONNEES PERSONNELLES TEL QUE DECRIT AILLEURS
DANS LA POLITIQUE DE CONFIDENTIALITE ET TEL QU'AUTORISE OU REQUIT DANS LE CADRE DE LA LOI
APPLICABLE.

Signé : Nom : Date
: Adresse : Numeéro de téléphone
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