Datenschutzgrundsatze

Safe Harbor und Online Benutzer Datenschutzgrundsatze Jabil Circuit, Inc.

1. Zweck. Jabil Circuit, Inc. hat die folgende Datenschutzgrundsétze entwickelt, um (a) die Safe Harbor
Bestimmungen der Vereinigten Staaten zu erfullen, und (b) den Informationsaustausch zwischen Jabil
Circuit, Inc. Geschéftstellen in den Vereinigten Staaten, in der Européischen Union und in anderen
Rechtskreisen zu ermdglichen und (c) die Informationen zu regeln, die Jabil Circuit, Inc. generell Gber diese
Websites erhélt. Der Umfang und die Bedingungen dieser Datenschutzgrundsatze sind im Folgenden
aufgefihrt.

2. lhre Vereinbarung. lhre Nutzung dieser Websites oder Eingabe von Informationen liber diese Websites
bedeutet Ihre Zustimmung zu den Bedingungen der Datenschutzgrundsétze. Bitte lesen Sie diese
Bedingungen durch, um sicherzustellen, dass sie akzeptabel sind. Zusétzlich lesen Sie bitte auch die
Benutzerbedingungen auf http://jabil.com/legal.asp durch, um sicherzustellen, dass auch sie akzeptabel
sind.

3. Begriffe. Kursiv geschriebene Begriffe in diesen Datenschutzgrundsatzen wurden definiert wie in Artikel
21 (Definierte Begriffe) aufgefuhrt.

4. Safe Harbor Zertifizierung. Jabil US hat (i) diese Safe Harbor und Online Benutzer
Datenschutzgrundsatze und (ii) einen gesonderten Jabil US EU Mitarbeiter-Datenschutz zur Anwendung im
US Safe Harbor Bereich gutgeheilen. Jabil US zertifiziert zusammen mit dem U.S. Department of
Commerce, dass die Datenschutzgrundsétze mit Safe Harbor im Einklang stehen und ausreichenden
Schutz bieten, wie in den Datenschutzrichtlinien bestimmt.

5. Geltungsbereich der Datenschutzgrundsatze.

5.1. Anwendung auf Jabil US und Jabil Partner in den USA. Diese Datenschutzgrundsatze regeln
Methoden zur Erfassung Personlicher Daten von Jabil US in Bezug auf Persdnliche Daten, die Jabil US
oder Jabil Partner tiber Safe Harbor und Online Datensubjekte erhalten. Diese Datenschutzgrundsétze sind
nicht auf andere Datensubjekte anwendbar.

5.2. Nicht anwendbar auf Jabil Mitarbeiter; Schutz der persénlichen Daten von Mitarbeitern. Diese
Datenschutzgrundsatze regeln nicht die Methoden zum Schutz Persdnlicher Daten durch Jabil US und Jabil
Partner in Bezug auf Jabil Mitarbeiter, und diese Datenschutzgrundsétze sind nicht anwendbar auf Jabil
Mitarbeiter.

6. Websitesbesucher. Die Informationen, die Jabil US mdglicherweise von Jabil Website Besuchern
erhalt, fallen in zwei breite Kategorien: Sammelinformationen (definiert in Artikel 6.1) und Persénliche Daten.
Dieser Artikel behandelt die Praktiken zum Schutz persdnlicher Daten von Websitebesuchern.

6.1. Sammelinformationen von Websitebesuchern. ,Sammelinformationen” sind Daten, die den
Websitebesucher nicht identifizieren und kdnnen z.B. solche statistischen Informationen zu Websites
enthalten wie die am haufigsten besuchte Seite. Sammelinformationen werden durch Cookies und
ahnliche Internettechnologien erfasst. ,Cookies" sind kleine Textdateien, welche die erneute
Benutzung der Website erkennen lassen, und dem Benutzer den Zugang zu Seiten erleichtern und Daten
sammeln, um die Websites und die Ausrichtung der Werbung zu verbessern . Im Falle, dass Jabil US
Cookies und andere &hnliche Internettechnologien auf Jabil Websites verwenden, dirfen diese
Technologien keine Persénlichen Daten oder den Besuchernamen speichern. Zusatzlich durfen Dritte die
Cookies, die Jabil US auf ihren Jabil Websites einsetzt, nicht anderweitig verwenden. Mit den Sammeldaten
kann Jabil US statistische und andere zusammenfassende Analysen des Verhaltens und der Eigenschaften
der Besucher von Websites in Auftrag geben. Obwohl Jabil US diese Sammeldaten Dritten mitteilen darf,
dirfen die Sammeldaten, die Jabil US Dritten erteilt, die Erkennung der Identitat oder Persénlicher Daten
des Besuchers der Website nicht ermdglichen.



6.2. Personliche Daten von Websitebesuchern. Jabil US kann gegebenenfalls Persdnliche Daten von
Besuchern der Jabil US Websites in dem Fall erfassen, dass (i) Fragen an oder AuRerungen zu Jabil US
erhoben werden, (ii) Informationen zu Produkten oder Dienstleistungen im Angebot von Jabil US oder Jabil
Partnern verlangt werden, oder (iii) andere Features auf den Websites verwendet werden, welche die
Eingabe von Personlichen Daten erfordern. Jabil US nutzt Persénliche Daten, die von Besuchern von Jabil
Websiten erstellt werden, um (a) auf den Besucher eingehen zu kénnen (obwohl in diesen
Datenschutzgrundsatzen Jabil US keine Verpflichtung trifft auf Besucher einzugehen), und (b) dem
Websitebesucher die Produkte oder Dienstleistungen anzubieten, die Jabil US tatsachlich anbietet und die
im Einklang mit den normalen Geschéftsablaufen bei Jabil US stehen.

6.2.1. Weitere Nutzung. Jabil US und Jabil Partner kénnen die Persdnliche Daten der Websitebesuchern
auf andere Weise nutzen als in Artikel 6.2 (Persdnliche Daten von Webseitenbesuchern) vorgesehene
Weise nutzen, dirfen dabei aber nicht Artikel12 (Weiteroffenbarung) verletzen. Sollte Jabil US die
Personliche Daten von Websitebesuchern fur diese zusatzlichen Jabil-bezogenen Zwecke nutzen, z. B. um
mit dem Websitebenutzer auch dann Kontakt aufzunehmen, wenn er keine Frage gestellt hat, so ist der
Websitebesucher berechtigt solche zuséatzliche Nutzung geman Artikel 11 (Wahlfreiheit und Abwahlklausel)
Zu unterbinden.

6.2.2. Offenbarung. Jabil US verpflichtet sich, keine von Websitebesuchern erfassten Personlichen Daten
geman Artikel 12 (Weiteroffenbarung) zu offenbaren.

7. Arbeitsstellenbewerber. Die Jabil Websites erlauben es Bewerbern, ihre Bewerbung fur Arbeitsstellen
bei Jabil US und Jabil Partnern zu erstellen. Zusatzlich konnen Jabil US und Jabil Partner von EU Partnern
Informationen bezuglich EU Arbeitsstellenbewerbern erhalten. Die Bewerbungen von
Arbeitsstellenbewerbern enthalten Personliche Daten. Dieser Artikel behandelt die Jabil US
Datenschutzpraxis beziiglich solcher Personlichen Daten.

7.1. Nutzung der Persdnlichen Daten von Bewerbern. Jabil US nutzt die von Bewerbern erstellten
Personliche Daten (i) zur Weiterverarbeitung der Bewerbung, (ii) zur Kontaktaufnahme mit den in der
Bewerbung erwéhnten Referenzen, (iii) zum Sammeln und zur Zusammenstellung zuséatzlich erhaltlicher
und dem geltenden Gesetz entsprechender Informationen in Bezug auf den Bewerber, und (iv) zur
Bewertung der Kandidatur des Arbeitstellenbewerbers.

7.1.1. Weitere Nutzung. Jabil US und Jabil Partner kénnen die Persdnliche Daten der
Arbeitsstellenbewerber auf andere Weise nutzen als in Artikel 7.1 (Nutzung der personlichen Daten von
Bewerbern) vorgesehene Weise nutzen, durfen dabei aber nicht Artikel 12 (Weiteroffenbarung) verletzen.
Sollte Jabil US die Persdnliche Daten von Websitebesuchern flr diese zusatzlichen Jabil-bezogenen
Zwecke nutzen, z. B. um mit dem Websitebenutzer auch dann Kontakt aufzunehmen, wenn er keine Frage
gestellt hat, so ist der Websitebesucher berechtigt solche zusatzliche Nutzung geman Artikel 11
(Wahlfreiheit und Abwahlklausel) zu unterbinden.

7.1.2. Offenbarung. Jabil US verpflichtet sich keine von Arbeitstellenbewerbern erfassten Persdnliche
Daten gemal Artikel 12 (Weiteroffenbarung) zu offenbaren. Sollte ein Arbeitstellenbewerber eine
Arbeitsstelle bei Jabil Partnern suchen, verpflichtet Jabil US sich, sachbezogene Informationen des
Arbeitstellenbewerbers, einschlie3lich der Persdnlichen Daten an entsprechende Jabil Partner geman
Artikel 12 (Weiteroffenbarung) zu vermitteln.

7.2. Heikle Daten. Jabil US und Jabil Partner hinterfragen keine Kritischen Daten von
Arbeitstellenbewerbern und stellen nur ausdriicklich unter értlichen Gesetzen und Regeln der anwendbaren
Rechtsprechung erlaubte Fragen. Sollte ein Arbeitstellenbewerber Kritische Daten hinterlegen, behandelt
Jabil US solche Heiklen Daten gemaR Artikel 10 (Heikle Daten).

7.3. Keine Pflicht zur Bewertung einer Bewerbung. Die Eigenart des Internets und die Struktur der Jabil
Websites fuihrt dazu, dass Jabil US (i) viele Bewerbungen, mehr als von Jabil US erwiinscht, Giber die Jabil
Websites erhdlt, (ii) viele Bewerber die Kriterien der offenen Stellen nicht erflllen, und (iii) zur Zeit keine
passenden Stellen fir Bewerber zur Verfiigung stehen. Demzufolge verpflichtet sich Jabil US zu keiner
Bearbeitung von Bewerberunterlagen flr Arbeitsstellen bei Jabil US oder Jabil Partnern, und Jabil US
ausdricklich widersprechen jeglicher Pflicht zur Bearbeitung oder Bewertung und weiter widersprechen
jeglicher Pflicht auf Bewerberschreiben zu antworten.



8. EU Geschaftskontakte. Jabil US kdnnen Personliche Daten beziiglich EU Geschaftskontakte erhalten
und sammeln, direkt oder durch einen EU Partner.

8.1. Nutzung Persdnlicher Daten von EU Geschéftskontakten. Jabil US nutzt Persdnliche Daten von EU
Geschaftskontakten (i) zur Ausfiihrung und Sicherstellung von anwendbaren Vertragspflichten eines EU
Geschaftskontakts, (ii) zur Bewertung einer gegenwartigen oder zukiinftigen Beziehung mit einem solchen
EU Geschaftskontakt, einschlieRlich einer maglichen Fusion oder Ubernahme, (iii) zur Ausiibung von
Dienstleistungen oder Lieferung von Gutern, bestellt von einem EU Geschéftskontakt, und (iv) zur Werbung
von Auftrégen oder Chancen von oder fir EU Geschéftskontakte/n.

8.2. Offenbarung. Jabil US verpflichtet sich keine von EU Geschéftskontakten erfassten Personlichen
Daten gemaf Artikel 12 (Weiteroffenbarung) zu offenbaren.

8.3. Visitenkarteninformationen. Visitenkarteninformationen (wie unten definiert) werden normalerweise
frei ausgetauscht und generell nicht als Personliche Daten verstanden, weil sie 6ffentlich erhaltlich sind, wie
in Artikel 21.15 festgelegt. Demzufolge werden Visitenkarteninformationen unter diesen
Datenschutzgrundséatzen getrennt von Personlichen Daten behandelt, wie unten dargestelit:

8.3.1. Visitenkarteninformationen. AuRer in dem Fall eines Fusion oder Ubernahme und in anderen
Situationen, in denen zusétzliche Informationen ratsam sind, nutzen Jabil US und Jabil Partner generell EU
Visitenkarten als Informationsquelle fir Persénliche Daten nur, die (i) individuelle Entscheidungstrager der
entsprechenden Geschaftskontakte identifizieren, und (ii) die die entsprechende Geschéftsadresse, -
emailadresse und -telefonnummer (zusammenfassend ,Visitenkarteninformationen”) enthalten.

8.3.2. Offenbarung von Visitenkarteninformationen im Zusammenhang mit der Mdglichkeit von
Geschaften mit Dritten. Jabil US und Jabil Partner erstellen Visitenkarteninformationen von EU
Geschaftskontakten zu auBenstehenden Dritten, von denen Jabil US und Jabil Partner glauben, dass sich
eine Gelegenheit zu Geschéaften oder andere entsprechende Gelegenheit entwickeln kann.

9. EU Verbraucher. Jabil US kdnnen von ihren EU Partnern Persénliche Daten bezlglich EU Verbrauchern
erhalten. Sollte Jabil US Personliche Daten von EU Verbrauchern erhalten, soll die Nutzung solcher
Personlicher Daten durch Jabil US (i) die Lieferung von Gitern und die Erbringung Dienstleistungen der EU
Partner an EU Verbraucher und (ii) die Beantwortung der Anfragen von EU Verbrauchern unterstitzen.

9.1. Weitere Nutzung. Jabil US und Jabil Partner kénnen die Personliche Daten der EU Verbraucher auf
andere Weise nutzen als in Artikel 9 (EU-Verbraucher) vorgesehen, diirfen dabei aber nicht Artikel 12
(Weiteroffenbarung) verletzen. Sollte Jabil US die Persénliche Daten von Websitebesuchern fiir diese
zusétzlichen Jabil-bezogenen Zwecke nutzen, z. B. um mit dem Websitebenutzer auch dann Kontakt
aufzunehmen, wenn er keine Frage gestellt hat, so ist der Websitebesucher berechtigt solche zusétzliche
Nutzung gemaf Artikel 11 (Wahlfreiheit und Abwahlklausel) zu unterbinden.

9.2. Offenbarung. Jabil US verpflichtet sich, keine von EU Verbrauchern erfassten Personlichen Daten
geman Artikel 12 (Weiteroffenbarung) zu offenbaren.

10. Heikle Daten. Dieser Artikel behandelt die Jabil US und Jabil Partner Datenschutzpraxis beziglich
solcher Personlichen Daten.

10.1. Einhaltung des Gesetzes. Jabil US und Jabil Partner befolgen die anwendbaren Gesetze und
Verordnungen beziiglich heikler Daten in dem entsprechenden Rechtskreis, und sammeln oder verlangen
heikle Daten nur gemaR solchen Gesetzen und Verordnungen.

10.2. Zusétzlicher Schutz fur heikle Daten. Sollten Jabil US oder Jabil Partner heikle Daten von
einem EU Datensubjekt erhalten, werden diese heiklen Daten nicht Dritten offenbart und nicht far
andere Zwecke verwendet als (i) fiir die urspriinglichen Zwecke, wofir sie erstellt von dem EU
Datensubjekt erstellt wurden, oder (ii) fir spatere Zwecke, die das EU Datensubjekt billigt, auRer
wie unten dargestellt in Absatz 10.3 (Ausnahmen zum Anspruch auf Zustimmung fiir bestimmte
Offenbarungen).



10.3. Ausnahmen zum Anspruch auf Zustimmung fir bestimmte Offenbarungen. Gemaf der
Datenschutzrichtlinie und trotz den Anspriichen in Artikel 10.2 (Zusétzlicher Schutz fur heikle Daten), Jabil
USJabil Partner haben Jabil US und Jabil Partner das Recht, heikle Daten (und auch Personliche Daten) zu
nutzen und wie folgt zu offenbaren: (i) weil es &uRerst wichtig ist fir das Datensubjekt oder einer anderen
Person. (ii) weil es notwendig ist fur die Schaffung rechtlicher Anspriiche oder Verteidigung, (iii) weil es zur
medizinischen Pflege oder Diagnose notwendig ist, (iv) weil es flr die Ausfuhrung von arbeitsrechtlicher
Verpflichtungen fir Jabil US oder einem Jabil Partner wichtig ist, oder (v) weil es sich auf Daten bezieht, die
von dem Datensubjekt offensichtlich veroffentlicht wurden.

11. Wahlfreiheit und Abwahlklausel. Jabil US und Jabil Partner nutzen die Persdnliche Daten von Safe
Harbor und Online Datensubjekten flr die Zwecke in dem obigen Artikel 6 (Webseitenbesucher), Artikel 7
(Arbeitsstellenbewerber), Artikel 8 (EU Geschaftskontakte), und Artikel 9 (EU Verbraucher),
(zusammengefasst, ,Urspringliche Zwecke" genannt). Jabil US oder US Partner mdchten zeitweise auf
solche Personliche Daten zu anderen als den urspriinglichen Zwecken zuriickgreifen, einschlie3lich fur
Zwecke wie die Erstellung von Direktvertrieb und sonstigen Informationen an die Datensubjekte.
Informationen, die dem Datensubjekt zu solchen Zwecken vermittelt werden, werden zusammenfassend
LDirektvertriebsinformationen” genannt.

11.1. Abwahlmitteilung. Sollte ein Safe Harbor und Online Datensubjekt die Direktvertriebsinformationen
von Jabil US nicht wiinschen, kann das Datensubjekt die beigefligte AbwahImitteilung beziglich
Direktvertrieb ausfiillen und unterschreiben und an die angezeigte Adresse von Jabil US schicken.

11.2. Reaktion. Sollte Jabil US eine Abwahlmitteilung betreffend Direktvertrieb von einem Safe Harbor und
Online Datensubjekt erhalten, so missen Jabil US und US Partner ihre Nutzung der Personliche Daten des
Datensubjekts auf die urspriinglichen Zwecke, oder auf andere vom Datensubjekt bestatigte Zwecke
beschrénken, gemaRk den Rechten des Datensubjekts in Artikel 14 (Zugriffsrechte, Anderung oder
Léschung von Persoénlichen Daten). Jabil US muss innerhalb einer angemessenen Frist dem Anspruch
unter Artikel 11 (Wabhlfreiheit und Abwahlklausel) von einem Safe Harbor und Online Datensubjekt Folge
leisten.

12. Weiteroffenbarung. Jabil US offenbaren Personliche Daten von Safe Harbor und Online
Datensubjekten nur an Mitarbeiter, die einen angemessenen ,Wissensbedarf" fir solche Personlichen Daten
haben, und der Vertraulichkeitspflicht von Jabil US unterliegen. Jabil US diirfen die Personlichen Daten von
Safe Harbor und Online Datensubjekten an niemanden aul3er solchen Mitarbeitern offenbaren, die einen
angemessenen ,Wissensbedarf" haben, und nur wie vorgeschrieben in Artikel 12 (Weiteroffenbarung),
Artikel 8.3.2 (Offenbarung von Visitenkarteninformationen im Zusammenhang mit Geschéaftschancen
Dritter), und Artikel 18 (Abtretung).

12.1. US Partner. Jabil US verlangt von jedem US Partner, dass er die Datenschutzgrundséatze einhalt, und
dass die Jabil US Safe Harbor Zertifizierung US Partner mit einbezieht. Demzufolge werden Personliche
Daten unter diesen Datenschutzgrundsétzen an US Partner gemafR den Bedingungen der
Datenschutzgrundsatze vermittelt. Ahnlich wie mit Jabil US, offenbart ein US Partner Persénliche Daten
von Safe Harbor und Online Datensubjekten nur an Mitarbeiter, die einen angemessenen ,Wissensbedarf"
zu solchen Persdnlichen Daten haben, und die der Vertraulichkeitspflicht der US Partner unterliegen. US
Partner sollen die Persdnliche Daten von Safe Harbor und Online Datensubjekten an niemanden auf3er
solchen Mitarbeitern offenbaren, die einen angemessenen ,Wissensbedarf haben, und nur wie
vorgeschrieben in Artikel 12 (Weiteroffenbarung), Artikel 8.3.2 (Offenbarung von Visitenkarteninformationen
im Zusammenhang mit Geschéftschancen Dritter), und Artikel 18 (Abtretung).

12.2. Jabil Vertreter. Jabil US und US Partner kénnen Persdnliche Daten von Safe Harbor und Online
Datensubjekten an (i) Dritte offenbaren, die als Jabil US Vertreter agieren und Aufgaben im Namen und
unter der Leitung von Jabil US austiben, insbesondere ihre weltweiten Partner, und (ii) Dritte, die als US
Partner agieren und Aufgaben im Namen und unter der Leitung des Partners ausuben, insbesondere ihre
weltweiten Partner, solange der Dritte entweder (a) die Safe Harbor Prinzipien billigt oder sich den
Datenschutzrichtlinien oder einem sonstigen in der EU angemessenen Schutz von Personliche Daten
unterwirft oder (b) zustimmt (1) pruffahigen Schutz fir Safe Harbor und Online Datensubjekte einzusetzen,
die nicht weniger Schutz bieten als wie in diesen Datenschutzgrundséatzen formuliert, und (2) Persénliche
Daten nur fur die Zwecke zu nutzen, fiir die der Dritte von Jabil US oder dem US Partner eingesetzt wurde.



12.3. Sonstige Dritte. AuBer wie in Artikel 10.3 (Ausnahmen zum Anspruch auf Zustimmung fur Bestimmte
Offenbarungen) vorgeschrieben, werden Jabil US und US Partner keine Persdnliche Daten von Safe Harbor
und Online Datensubjekten an wie in Artikel 12 (Weiteroffenbarung) identifizierte Dritte ohne Zustimmung
des Datensubjekts vermitteln.

13. Vertraulichkeit und Sicherheit von Persdnlichen Daten. Jabil US und US Partner unterhalten
hardwaremagigen, elektronischen und verfahrensméagigen Schutz zur Sicherung von Personlichen Daten
von Safe Harbor und Online Datensubjekten und verhindern unbefugten Zugang. Die
sicherheitstechnischen Systeme sind strukturiert, um den Zugang von Hackern und anderen Unbefugten zu
den Persdnlichen Daten von Safe Harbor und Online Datensubjekten abzuwenden und zu verhindern.

13.1. Grenzen der Technischen Sicherung. Weil Sicherheitstechnologien immer noch weiterentwickelt
werden, kdnnen Jabil US und US Partner nicht absolut garantieren, dass gespeicherte Personliche Daten
keinen Verlust, Missbrauch oder keine Anderung durch Dritte erleiden, die trotz der Anstrengungen von Jabil
US unbefugten Zugang erwirkt haben.

13.2. Mitarbeiterweiterbildung. Mitarbeiter von Jabil US und US Partnern mit Zugang zu Personliche
Daten von Safe Harbor und Online Datensubjekten wurden in der anzuwendenden Persénlichen
Datenschutzpraxis geschult und Mitarbeiter, die diese Anweisungen missachten, unterliegen einem
Disziplinarverfahren.

14. Zugriffsrechte, Anderung oder Léschung von Persénlichen Daten. Bei angemessener Anfrage (der
Ausdruck ,angemessen” ist gemall FAQ 8 von Safe Harbor zu interpretieren), und soweit die Anfrage die
Praxis des Schutzes personlicher Daten nicht gefahrdet, erlaubt Jabil US Safe Harbor und Online
Datensubjekten Zugriff auf ihre Persénlichen Daten, um Daten zu korrigieren, zu andern oder zu léschen.

14.1. Zugangsantrag. Alle Antrdge gemaR Artikel 14 (Zugriffsrechte, Anderung oder Léschung von
Personlichen Daten) missen schriftlich an die unten in Artikel 20 (Beschwerden, Fragen und Antrage)
aufgefuihrte Adresse gerichtet werden.

14.2. Antwortfrist. Jabil US bemiihen sich schnell auf angemessene Antrage fiir Zugang, Anderung und
Loschung unter Artikel 14 (Zugriffsrechte, Anderung oder Loschung von Personlichen Daten) zu antworten.
Alle Fragen oder Auskiinfte bezuglich der Antwortfrist von Jabil US sollte an die unten in Artikel 20
(Beschwerden, Fragen und Antrage) aufgefiihrte Adresse gerichtet werden.

14.3. Bedingungen. Jabil US behalt sich (i) das Recht vor, wo durch Gesetz oder Verordnung erlaubt, eine
angemessene Gebuhr zur Deckung der entstehenden Unkosten in Bezug auf den Antrag fiir Zugang, und
(i) behalt sich das Recht zur Léschung von Informationen vor (und bescheinigt dem Datensubjekt eine
solche Léschung), an Stelle einer Korrektur oder Anderung der Daten, wo Daten nur begrenzte Zeit niitzlich
bleiben.

14.4. Umfang der Datenléschung. Nach der Erflillung eines Léschauftrags von Personlicher Daten gemaR
Artikel 14 (Zugriffsrechte, Anderung oder Léschung von Persénlichen Daten), werden Jabil US und US
Partner solche Daten nicht weiter benutzen und werden sich alle wirtschaftlich angemessene Miihe geben,
alle Datensétze auf die Loschdaten zu durchsuchen; dennoch kénnen die Datensicherungsprozesse die
komplette Loschung aller Datenvorkommen auf Jabil US Datenbanken unmdglich machen.

15. Datenschutz fir Kinder. Die Jabil US Webseiten richten sich nicht an Kinder, und Jabil US akzeptiert
keine Auftrage beziglich Persdnlicher Daten von Personen, von denen Jabil US wei3, dass sie junger als
13 Jahre sind. Gemaf dem Kinder Online Datenschutzgesetz von 1998 muss Jabil US die Kenntnis
erlangen, dass ein Kind unter 13 Personliche Daten erstellt hat, wird Jabil US solche Daten aus ihren
Datenbanken l6schen in Anbetracht inrer Loschpraxis, wie in Artikel 14 (Zugriffsrechte, Anderung oder
L6schung von Persoénlichen Daten) aufgefiihrt. Fir weitere Informationen bezuglich der Erstellung von
Personlichen Daten eines Kindes unter 13 Jahren, gehen Sie auf die Websites der Federal Trade
Commission bei http://www.ftc.gov/bcp/conline/edcams/kidzprivacy/, welche die Kinder Online
Datenschutzgesetze von 1998 erlautern.

16. Ausnahmen. Wie weiterhin in Artikel 10.3 (Ausnahmen zum Anspruch auf Zustimmung flir bestimmte
Offenbarungen) vorgesehen, kdnnen Jabil US und US Partner in Rechtsverfahren benétigte Personliche



Daten offenbaren, um dem Zwang einer Gerichtsvorladung, oder Gerichtsverfligung, oder
Verwaltungsanordnung nachzukommen. Zusétzlich zu den Féllen, wo einem Datensubjekt oder einer
anderen Personen Schaden droht, kdnnen Jabil US und US Partner Personliche Daten freigeben, um eine
Gefahr abzuwenden oder zu mindern. Auf jeden Fall, versucht Jabil US und US Partner den Umfang der
Offenbarung zu begrenzen und offenbart nur zwingend erforderliche Daten, um den Zweck der Offenbarung
erfullen.

17. Anderungen dieser Datenschutzgrundsétze. Die Datenschutzpraxis, definiert in diesen
Datenschutzgrundséatzen, gilt seit Dezember 2003. Jabil US behélt sich das Recht vor, diese
Datenschutzgrundséatze von Zeit zu Zeit im Einklang mit anwendbaren Datenschutzgesetzen und Prinzipien
zu andern. Bieten solche Anderungen den Datenschutzinteressen der Safe Harbor und Online
Datensubjekten besseren Schutz, so sind sie nicht nur fir Personliche Daten nach dem geltenden
Anderungsdatum anwendbar. Safe Harbor und Online Datensubjekte sollten diese Datenschutzgrundsétze
beziiglich der Anderungen konsultieren. Sollte Jabil US es als angemessen erachten, werden in Bezug auf
Anderungen andere Ankiindigungswege beschritten.

18. Abtretung Jabil US und US Partner sind berechtigt, Personliche Daten, die Jabil US unter den
Datenschutzgrundsatzen erhalten hat, im Zusammenhang mit dem Verkauf aller, oder eines geeigneten
Teils des Geschéfts oder Vermdgens oder eines US Partners, an Dritte abzutreten oder zu Uibergeben;
vorausgesetzt, dass der Dritte vor der Ubergabe zustimmt die Einschrankungen zur Nutzung solcher Daten
zu beachten, welche die Datenschutzinteressen der Safe Harbor und Online Datensubjekte nicht weniger
schitzen, als jene, die den Datenschutzgrundsatzen unterliegen.

19. Rechtswahl und Gerichtsstand. Diese Datenschutzgrundsétze sind im Einklang mit den Gesetzen
des Staates Florida auszulegen, ausgenommen jenen Uber den Konflikt zwischen Rechtsordnungen. Jede
Streitigkeit aus den Datenschutzgrundsatzen ist ausschlie3lich von den Gerichten des Staates oder des
Bundes in Pinellas County, Florida zu entscheiden, aulRer Streitigkeiten, in denen die Datenschutzrichtlinie
einen anderen Gerichtsstand oder ein anderes Recht verlangt.

20. Beschwerden, Fragen und Antrage. Safe Harbor und Online Datensubjekte kénnen Jabil US und US
Partner kontaktieren, (i) um Beschwerden Uber die Datenschutzgrundsétze oder deren Implementierung zu
aulern, (ii) um Fragen Uber diese Datenschutzgrundsatze zu stellen, und (iii) in Bezug auf Artikel 14
(Zugriffsrechte, Anderung oder Léschung von Personlichen Daten), an die folgende Adresse:

Jabil Circuit, Inc.

US Safe Harbor Compliance

C/O Jason Reynolds

10560 Dr. Martin Luther King Street North
St. Petersburg, FL 33716

Telefon: 727-803-3945

Fax: 727-231-3945

e-mail: ussafeharborcompliance @jabil.com

21. Definierte Begriffe. Kursiv geschriebene Begriffe in diesen Datenschutzgrundséatzen werden wie folgt
definiert:

21.1. ,Visitenkarteninformationen“ wie die Informationen auf normalen Visitenkarten und wie weiter
erlautert in Artikel 8.3.1 (Visitenkarteninformationen).

21.2. ,Datensubjekt” bedeutet eine natirliche Person, die Subjekt persdnlicher Daten ist und
dadurch identifiziert wird.

21.3. ,Direktvertriebsinformationen “ hat die in Artikel 11 (Abwahlrecht und Ausweichklausel)
erlauterte Bedeutung.

21.4. ,Arbeitstellenbewerber” meint eine Person, die eine Bewerbung bei Jabil US oder Jabil Partner
Uber die Jabil Webseite unterbreitet. In dem Fall eines Bewerber in der EU, der seine
Datenschutzinteressen unter der Datenschutzrichtlinie gesichert sieht, soll der Begriff



JArbeitsstellenbewerber” auch solche Bewerber erfassen, die ihre Bewerbung in anderen Medien,
einschlie3lich den Jabil Websites unterbreiten.

21.5. ,Européaische Union“ oder ,EU" meint die Europaische Union, bestehend aus den
Mitgliedstaaten und geschitzt von der Européischen Union Datenschutzdirektive.

21.6. ,Datenschutzrichtlinie der Europaischen Union“ oder ,Datenschutzrichtlinie* bedeutet die
Richtlinie des Europdischen Parlaments und Rats von Oktober 24, 1995, welche die Verarbeitung
von Persdnliche Daten innerhalb und auRerhalb der Europaischen Union, den Transport solcher
Informationen, und die Verbreitung von nationalen Gesetzen der Europaischen Mietgliedstaaten im
Einvernehmen mit der Richtlinie regelt. Fur weitere Informationen uber die Européische
Datenschutzrichtlinie, bitte http://EUropa.EU.int/comm/internal market/en/dataprot/index.htm konsultieren.

21.7. ,EU Partner" meint einen Jabil Partner in der Europaischen Union, welcher der
Datenschutzrichtlinie unterstellt ist.

21.8. ,EU Geschaftskontakt* meint eine kommerzielle oder gemeinniitzige Gesellschaft in der
Europdaischen Union und im Gegensatz zu einem EU Partner geschiitzt von der
Datenschutzrichtlinie. Der Begriff ,Geschaftskontakt* umfasst (i) Lieferanten, Dienstleistungsanbieter und
kommerzielle Kunden von Jabil US oder Jabil Partnern, (ii) Fusions- oder Ubernahmekandidaten fiir Jabil
US oder Jabil Partner, oder (iii) einzelne Mitarbeiter, Aktionére, Inhaber, und Vertreter solcher EU
Geschaftskontakte, in dem Umfang, dass ihre individuellen Datenschutzinteressen durch die
Datenschutzrichtlinie geschitzt werden.

21.9. ,EU Verbraucher“ meint einen Konsumenten als Kunden oder einen Konsumenten als
Benutzer von Produkten und Dienstleistungen von Jabil US oder Jabil Partnern in der Européaischen
Union, dessen Datenschutzinteressen durch die Datenschutzrichtlinie geschitzt werden.

21.10. ,EU Datensubjekt” meint ein Safe Harbor und Online Datensubjekt in der Européaischen Union,
dessen Datenschutzinteressen durch die Datenschutzrichtlinie geschitzt werden.

21.11. ,Jabil Partner® meint jegliche Aktiengesellschaft, Kollektivgesellschaft oder mit beschréankter
Haftung, oder andere Rechtseinheit, die entweder direkt oder indirekt von oder unter gemeinsamer
Kontrolle von Jabil Circuit, Inc. steht. Insbesondere umfasst der Begriff ,, Jabil Partner” jene
juristischen Personen und Personengesellschaften, die auf

http://www.jabil.com/contact_us/worldwide operations.html aufgefuhrt sind.

21.12. , Jabil Mitarbeiter* meint einen Mitarbeiter von Jabil US oder Jabil Partnern.

21.13. ,Jabil US" bedeutet Jabil Circuit, Inc. eingetragen unter den Gesetzen des Staates Delaware
mit Konzernhauptsitz in St. Petersburg, Florida, USA.

21.14. ,Jabil Website" oder die ,Website* meint Jabil US Internet Webseite auf www.jabil.com.

21.15. ,Persdnliche Daten* meint Daten, die das Datensubjekt persdnlich identifizieren oder die
benutzt werden kdnnen um das Datensubjekt personlich zu identifizieren (gleich einer
Identifizierungsnummer, die ein Datensubjekt identifiziert). Persénliche Daten umfassen solche Daten
wie den Namen, Adresse, Telefonnummer, E-mail Adresse, Benutzer ID und Passwort, personliche Bank-
und Kreditkarteninformationen einer Person. Persdnliche Daten umfassen nicht verschliisselte oder
anonymisierte Daten, oder allgemein erhéltliche Information, die nicht mit privaten Personlichen Daten
verbunden wurden. Diese Datenschutzgrundséatze verhangen groéf3ere Einschrankungen bei heiklen Daten
(siehe Begriffsdefinition weiter unten) als Persdnliche Daten; dementsprechend, aufer wenn ausdricklich
angezeigt, enthalt der Begriff ,Persdnliche Daten“ keine ,heiklen Daten*.

21.16. ,Praxis des Schutzes persénlicher Daten“ meint die Praxis oder Praktiken beziiglich der
Erfassung, Nutzung und Offenbarung von Personlichen Daten.



21.17. ,Safe Harbor* meint das Programm, entwickelt vom U.S. Department of Commerce und der
Europaischen Kommission, das US Konzernen erlaubt, den Anforderungen der Europaischen Union
Datenschutzrichtlinie nachzukommen. Fir weitere Informationen Uber U.S. Safe Harbor konsultieren Sie
http://www.export.gov/safeharbor/.

21.18. ,Safe Harbor und Online Datensubjekte* meint EU Geschaftskontakte, EU Verbraucher,
Arbeitsstellenbewerber, oder Webseitenbesucher. Der Begriff ,Safe Harbor und Online Datensubjekt*
umfasst nicht eine Person oder ein Datensubjekt, oder Jabil Mitarbeiter, wie weiter ausgefuhrt in Artikel 5.2
(Nicht anzuwenden auf Jabil Mitarbeiter).

21.19. ,Heikle Daten“ meint Persdnliche Daten die den medizinischen oder gesundheitlichen Status
eines Datensubjekts offenbaren, oder Rasse, ethnische, politische, religiése oder philosophische
Zugehorigkeit oder Ausrichtung, sexuelle Orientierung, oder Mitgliedschaft in einer Gewerkschaft.

21.20. ,Websitebesucher” bedeutet eine Person, die Jabil Websites besucht oder Informationen an
Jabil US uber die Jabil Webseite hinterlegt. Zur Klarstellung: der Begriff ,Webseitenbesucher" umfasst
nicht Arbeitsstellenbewerber.

21.21. ,US Partner” bedeutet einen Jabil Partner in den Vereinigten Staaten.

21.22. ,Weltweite Partner” bedeutet einen Jabil Partner, der weder (i) EU Partner noch (ii) US Partner
ist.

Abwahlhinweis fur Direktvertrieb

Kursiv geschriebene Begriffe in diesem Hinweis wurden in Jabil US Datenschutzgrundsétzen fur Safe
Harbor und Online Benutzer definiert. Diese Grundsatze sind auf www.jabil.com zu finden.

Jabil US und US Partner moéchten von Zeit zu Zeit Personliche Daten nutzen, um
Direktvertriebsinformationen an Safe Harbor und Online Datensubjekte zu verschicken. Die Datensubjekte
haben das Recht, den Direktvertrieb abzuwahlen, dies geman Artikel 11 der Jabil US
Datenschutzgrundsatze fiir Safe Harbor und Online Benutzer. Sollten Sie als Safe Harbor und Online
Datensubjekt das Abwahlrecht in Anspruch nehmen wollen, dann fiillen Sie bitte dieses Formular aus und
schicken es an Jabil US an die folgende Adresse:

Jabil Circuit, Inc.

US Safe Harbor Compliance

c/o Jason Reynolds

10560 Dr. Martin Luther King Street North
St. Petersburg, FL 33716

ICH HABE DIE JABIL CIRCUIT, INC. DATENSCHUTZGRUNDSATZE FUR SAFE HARBOR AND ONLINE
NUTZER GELESEN UND VERSTANDEN UND NEHME HIERMIT UNTER DEM ANWENDBAREN
DATENSCHUTZGESETZEN UND PRINZIPIEN DAS RECHT DER ABWAHL DER NUTZUNG MEINER
PERSONLICHEN DATEN FUR DEN DIREKTVERTRIEB DURCH JABIL CIRCUIT INC IN ANSPRUCH
(WIE DIESE BEGRIFFE IN DEN JABIL DATENSCHUTZGRUNDSATZEN FUR SAFE HARBOR AND
ONLINE NUTZER DEFINIERT WURDEN, EINZUSEHEN AUF ). INDEM ICH DIES VERANLASSE, BIN ICH
MIR BEWUSST, DASS JABIL CIRCUIT MIR KEINE DIREKTVERTRIEBSINFORMATIONEN ZUKOMMEN
LASSEN KANN, ABER DASS MEINE PERSONLICHE DATEN FUR DEN URSPRUNGLICHEN ODER
SPATER VON MIR AUTORISIERTEN ZWECK IMMER NOCH ZUR VERFUGUNG STEHEN, UND DASS
MEINE PERSONLICHEN DATEN IMMER NOCH OFFENBART WERDEN KONNEN, WIE BESCHRIEBEN
IN DEN DATENSCHUTZGRUNDSATZEN UND WIE UNTER ANWENDBAREM RECHT ERLAUBT ODER
VORGESCHRIEBEN.

Unterschrift
Name (Blockschrift):




Datum:

Postadresse:

Telefon:
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